
 

 

Investeste în oameni ! 
Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin  

Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013  

AXA PRIORITARĂ 6, „Promovarea incluziunii sociale” 

Domeniul major de interventie 6.3 „Promovarea egalităţii de şanse pe piaţa muncii” 

 

 

Regulament organizare concurs pentru acordarea premiilor în valoare de 1450 de lei în 

cadrul proiectului cofinanţat din Fondul Social European nr. POSDRU /144/6.3/S/125550 /  cu 

titlul: „Şanse egale pe piaţa muncii pentru femeile din Regiunile N-E şi Bucuresti-Ilfov prin 

calificare în turism“ 

 

 

 

I. Dispoziţii generale: 

1. Concursul de realizare de planuri de afaceri pentru posibile afaceri este organizat de 

Fundaţia EuroEd în parteneriat cu Tourism, Hotel and Restaurant Consulting Group SRL 

din București  și cu Pixel Associazione din Florența, Italia, în cadrul proiectului cofinanţat din 

Fondul Social European nr. POSDRU /144/6.3/S/125550   cu titlul: „Şanse egale pe piaţa 

muncii pentru femeile din Regiunile N-E şi Bucuresti-Ilfov prin calificare în turism“ 

2. Activitatea ce ţine de organizarea, desfăşurarea şi finalizarea concursului este efectuată de  

Fundaţia EuroEd 

3. Concursul se va desfăşura în conformitate cu prevederile prezentului Regulament. 

4. Fundaţia EuroEd îşi rezervă dreptul de a modifica sau schimba prezentul Regulament, 

urmând ca modificările să intre în vigoare numai după anunţul prealabil a acestor modificări 

către participanţi. 

5. Lucrările înaintate în concurs vor fi evaluate de către echipa de evaluare a concursului 

(stabilită prin Decizia nr.2211/15,09,2015), conform grilei de evaluare, anexă a acestui 

regulament. 

6. Câştigătorii vor primi 15 premii a câte 1450 ron fiecare. 

 

II. Descrierea concursului: 

Scopul concursului este acela de a premia 15 participanti la concursul de planuri de afaceri, 

derulat in urma asistentei pentru initierea unei afaceri. Pentru a putea participa în concurs, un 

beneficiar va trebui să se înscrie şi să urmeze, cu prezenţă obligatorie, modulul de asistență 

pentru inițierea unei afaceri din cadrul proiectului cofinanţat din Fondul Social European cu 

titlul: „Şanse egale pe piaţa muncii pentru femeile din Regiunile N-E şi Bucuresti-Ilfov prin 

calificare în turism“, contract nr. POSDRU /144/6.3/S/125550.  

 Data până la care vor putea participanții să depună planul de afaceri este: 14.12.2015. 

 

„Sanse egale pe piata muncii 

pentru femeile din Regiunile 

N-E si Bucuresti-Ilfov prin 

calificare in turism” 
 

 



 

 

 

 

 

Planurile de afaceri vor fi depuse la sediul Fundatiei EuroEd în format fizic, de către fiecare 

beneficiar în parte. O listă de predare a planurilor de afaceri, incluzând numărul de pagini al 

fiecărui plan – va fi realizată de către echipa de proiect și semnată de către beneficiari. 

După expirarea perioadei de depunere a planurilor de afaceri, va avea loc evaluarea acestora, 

după metodologia descrisă la punctul VII din prezentul regulament. 

La sfârşitul concursului, anunţarea câştigătorilor se va face prin transmiterea unui e-mail. 

 

III. Zona de desfăşurare: 

Concursul este organizat şi se desfăşoară în oraşul Iaşi cu participanţi din Regiunea de Nord – 

Est a României. 

 

IV. Perioada de desfăşurarea: 

Concursul va fi lansat la data de 01.11.2015 şi va dura până la data de 14.12.2015. Concursul 

se va desfăşura în conformitate cu prevederile prezentului Regulament. Planurile de afaceri 

pot fi înscrise în concurs pe toată perioada concursului, respectând prevederile capitolului II 

din prezentul regulament. 

 

V. Participanţii şi condiţii de eligibilitate: 

Concursul se adresează grupului ţintă, beneficiari ai proiectului nr. POSDRU 

/144/6.3/S/125550 /  cu titlul: „Şanse egale pe piaţa muncii pentru femeile din Regiunile N-E şi 

Bucureşti-Ilfov prin calificare în turism“. Aceştia pot participa la concurs individual, cu condiția 

parcurgerii în întregime a modulului de asistență in vederea inițierii unei afaceri şi a participării 

la toate seminariile şi conferinţele organizate în cadrul proiectului. 

 

VI. Premiile acordate: 

Premiile oferite prin concurs sunt: 

- 15 premii a câte 1450 ron; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

VII. Jurizarea: 

Membrii desemnaţi ai juriului vor evalua planurile de afaceri inscrise în concurs conform unei 

grile de evaluare. 

În urma evaluărilor făcute, va rezulta o ierarhizare a planurilor de afaceri depuse în concurs – 

în funcție de punctajul primit. Planurile de afaceri care vor primi cele mai mari 15 punctaje vor 

fi premiate cu câte un premiu de 1450 de ron. 

 

VIII. Drepturi de autor: 

Participarea la concurs implică acordul participanţilor ca Fundaţia EuroEd Iaşi să poată folosi, 

în materialele de promovare, numele participanţilor sau alte materiale realizate în cadrul 

concursului, exceptând informațiile cuprinse în planurile de afaceri. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Grila de evaluare a planului de afaceri 
 
 

Nr. Crt. Criteriu Punctaj 

1. Descrierea afacerii 0.5p 

2. Sumarul executiv 0.5p 

3. Descrierea industriei 0.5p 

4. Scopul și obiectivele afacerii 1p 

5. Descrierea produselor/ serviciilor 0.5p 

6. Descrierea echipei antreprenoriale 1.5p 

7. Managementul riscurilor 1.5p 

8. Planul de vânzări 1p 

9. Comunicare: branding, marketing și PR 1p 

10. Planul Financiar 2p 

TOTAL  10p 

 

 

Evaluare 

Nume şi prenume/ poziția în proiect Punctaj acordat Semnătură 

   

   

   

   

   

TOTAL puncte obținute (media punctajelor)   

 

 


